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دولة الكويت

State of  Kuwait
مجلس الخدمة المدنية
	نموذج رقم (2) 
نموذج تحقيق عن التأخيرالزائد عن مجموع يوم عمل
 خلال شهر .............سنة    200 م  


	الإدارة العامة للإطفـاء

Kuwait Fire Service Directorate
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التاريـخ:

/
/     13هــ .

الموافق:

/
/     200 م.

السيــــــد المحتـرم / مديــــــــــر إدارة 

بعد التحية ،،،،،

تــــــأخر الســــــيد/ 






 بما يزيد عن مجموع يوم عمل خلال هذا الشهر (مرفق كشف بمدة التأخير خلال الشهر والمخالفات السابقة ) وقد قررنا إحالته إالى التحقيق ، وذلك عملا" بالتفويض الصادر لنا في هذا الشأن، رجاء إجراء التحقيق اللازم والإفادة.

مــــــع الشكــــــــر،،،،،،

التوقيـــــــــــع:
	مركز العمل
	
	الرقم المدني
	

	الوظيفة
	
	رقم الملف
	
	مدة التأخير
	........... دقيقة


تحقيق شفهـــــــــي
تمت مواجهة الموظف بالمخالفة المنسوبة إليه فأجاب بما يلي:

	

	


رأي المحقق: 

	المخالفة ثابته
	
	المخالفة غير ثابته


الإســــــــــــــم:
التوقيـــــــــــع:


قرار ( السلطة المفوضة بتوقيع العقوبه)
في حالة ثبوت المخالفة يعاقب بـــــــــــــ:

	المخالفة الأولى
	
	المخالفة الثانية
	
	المخالفة الثالثة
	
	المخالفة الرابعة

	الإنذار
	
	خصم يوم
	
	خصم يومين
	
	خصم ثلاثة أيام


في حالة عدم ثبوت المخالفة : ( حفظ )



 
التوقيـــــــــــع:

السيــــــــــد/ مديـــــــر الشئون الإدارية

المحترم

نحيل إليكم النموذج 

 لاجراء اللازم.

و شكــــــــرا"،،،،،،

التوقيـــــــــــع:
هذا النموذج مرافق لقرار مجلس الخدمة المدنية رقم (41) لسنة 2006 م بشأن قواعد وأحكام وضوابط العمل الرسمي


